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PROCESSO SELETIVO DOCENTE 2027

O curso de Medicina do Centro Universitario Mais - UniMais, credenciado pela Portaria MEC n°
339, de 09 de abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unidao em 11/04/2024, faz saber a todos
os interessados, que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Docente, destinado a
contratacao e/ou cadastro de reserva, a partir do primeiro semestre do ano letivo de 2027.

1. DAS VAGAS

As vagas docentes deste Edital estdo organizadas com base na area de formacgao exigida para o
candidato e na respectiva area do conhecimento, conforme detalhado no Anexo | deste Edital.

2. DOS REQUISITOS EXIGIDOS
O candidato devera atender os seguintes requisitos:

a) Possuir graduagao e pés-graduagao (lato sensu ou stricto sensu) na area correspondente
a vaga;

b) Ter experiéncia docente e/ou atuagao profissional na area;

c) Curriculo lattes atualizado, com as comprovacgoes de titulagao, cursos e produgoes;

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O cronograma detalhado de todas as etapas do processo seletivo docente esta disponivel no
Anexo |l deste Edital.

3.2 Periodo de inscricdo: 10/11/2026 a 19/11//2026.

3.3 As inscricdes serao feitas através do preenchimento do formulario de inscricdo do Processo
Seletivo Docente, https://forms.gle/Bjh6tuLTT5BSwz5b7 , disponivel no site da UniMais, através do
endereco eletrénico https://facmais.edu.br/unidades/inhumas , até as 23:59 horas da data prevista
para o encerramento das inscri¢oes.

3.4 O candidato devera anexar durante o preenchimento do formulario de inscricdo os documentos
listados abaixo em formato pdf:

a) Documento de identificacdo com foto;

b) Diplomas de Graduacdo e Pds-Graduagao (Caso o diploma tenha sido obtido no exterior,
apresentar comprovante de revalidagao em instituicdo de ensino no Brasil);

c) Link do curriculo lattes e vitae atualizado.

3.5 Os documentos listados no item 3.4 deverdo ser agrupados em um Unico arquivo no formato
pdf. para anexo durante o processo de preenchimento do formulario de inscrigao.
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4. DA SELEGAO

41 O processo seletivo sera realizado em duas etapas, sendo ambas classificatorias e
eliminatdrias.

4.2 A Etapa 01 consistira na analise da documentacdo apresentada no momento da inscrigao,
sendo eliminados os candidatos que apresentarem documentacdo incompleta, incorreta ou
ausente.

4,21 A avaliacdo do curriculo anexado pelo candidato no ato da inscricdo sera baseada nos
seguintes critérios:

a) Formagdo académica com devida comprovagcdao dos diplomas de graduagdo e
poés-graduagao enviados pelo candidato no ato da inscrigao;

b) Experiéncia docente.

¢) Atuagao profissional;

d) Producéo cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica.

4.2.2 Os candidatos aprovados na Etapa 1 serdo classificados e convocados para a etapa 02 do
processo seletivo de acordo com as necessidades institucionais, baseadas nas ofertas de
disciplinas e vagas.

4.2.3 Os candidatos aprovados na Etapa 1, porém nao convocados para a segunda etapa do
processo seletivo, seréo inseridos no banco de curriculos da instituigao.

4.2.4 Os candidatos inseridos no banco de curriculos poderao ser convocados posteriormente para
as etapas seguintes do processo seletivo de acordo com as necessidades institucionais.

4.3 A Etapa 2 consistira na Avaliacédo Didatico Pedagdgica e Entrevista dos candidatos
classificados na Etapa 1.

4.3.1 A avaliagdo didatica-pedagogica sera realizada presencialmente na sede da UniMais e
consistira em uma aula expositiva de até 20 minutos sobre o tema previamente publicado. Os dias,
horarios e ponto da aula estardo disponiveis no site da UniMais, através do endereco eletrénico
https://facmais.edu.br/unidades/inhumas , conforme cronograma descrito no Anexo |l

4.3.2 Serao disponibilizados aos candidatos para uso durante a aula expositiva os seguintes
recursos didaticos: quadro, pincel e TV com dispositivo HDMI.

4.3.3 Os candidatos poderao utilizar de qualquer ferramenta e/ou metodologia que se enquadre
dentro da tematica da aula.

4.3.4 O candidato devera apresentar, de forma impressa, um plano de aula do ponto definido para
avaliagdo didatica e um modelo de avaliagdo contendo 01 (uma) questao discursiva e 03 (trés)
questdes objetivas dentro da tematica da aula.

4.3.5 A banca examinadora sera responsavel por avaliar o desempenho didatico-pedagdgico do
candidato e conduzir a entrevista, sendo a avaliagcao utilizada para a classificagdo final dos
candidatos aprovados.

5. DO RESULTADO, CONTRATAGAO E CADASTRO RESERVA

5.1 O resultado do processo seletivo sera no dia 30 de dezembro, no site da UniMais, através do
endereco eletrénico https://facmais.edu.br/unidades/inhumas .
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5.2 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados pela instituicdo para contratacdo ou
compordo o cadastro reserva conforme haja disponibilidade de disciplinas e/ou outras
necessidades institucionais.

5.3 No ato da convocagao, a possibilidade de contratacdo esta condicionada a apresentacao
tempestiva da documentagdo comprobatéria das informagdes constantes no Curriculo Lattes e toda
a documentagao necessaria para a contratacao, prevista na regulamentagao da mantenedora.

5.4 A classificacdo do candidato ndao gera qualquer direito a contratagdo, nem impede a realizagao
de novo processo seletivo, conforme decisdo da Reitoria da UniMais.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
6.1 A inscricdo no processo de selegcdo implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas no presente edital, bem como nas instru¢cdes especificas que o

acompanham, ndo podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las;

6.2 As decisbes da banca examinadora sdo soberanas e nao cabe contra elas qualquer tipo de
questionamento ou recurso;

6.3 Os casos omissos serao decididos pela Reitoria da UniMais.

Inhumas, 09 de novembro de 2026.

Documento assinado digitalmente
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Profa. Cibelle Camilo Barbosa Jardim
CRM-GO 15172, RQE 9746 e 9747
Coordenadora do Curso de Medicina
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Coordenador Pedagégico do Curso de Medicina
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ANEXO | - DAS VAGAS

AREA DE FORMAGAO
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REQUISITOS
DESEJAVEIS

Atencdo Primaria a Saude

Enfermagem

Experiéncia docente e
em atividades de
extensao

Morfofuncional - Anatomia / Fisiologia

Biologia ou Ciéncias da Saude

Experiéncia docente e
na aplicagcéo
metodologias ativas de
PBL/TBL

Morfofuncional - Histologia / Patologia

Ciéncias da Saude

Experiéncia docente e
na aplicagéo
metodologias ativas de
PBL/TBL

Clinica Médica

Medicina com RQE em Clinica
Médica

Experiéncia docente

Clinica Médica

Medicina

Experiéncia docente e
na aplicagcéo
metodologias ativas de
PBL

Diagndstico por Imagem

Medicina com RQE em
Radiologia e Diagndstico por
Imagem

Experiéncia docente

Habilidades Médicas

Medicina

Experiéncia docente,
simulagdo realistica e
OSCE

Nefrologia

Medicina com RQE Nefrologia

Experiéncia docente

Neurologia

Neurologia com RQE
Neurologia

Experiéncia docente

Pneumologia

Medicina com RQE
Pneumologia

Experiéncia docente

Reumatologia

Medicina com RQE
Reumatologia

Experiéncia docente
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS

Publicagéo do Edital 10/11/2026
10/11/2026

Periodo de Inscricéo a
19/11/2026

Divulgacao dos candidatos classificados para

Etapa 02 e dos dias, horarios e pontos da aula 20/11/2026

para banca de avaliacédo didatico-pedagdgica.

. o~ 23/11/2026
Realizagdo das bancas de avaliagao a
didatico-pedagodgica e entrevista 27/11/2026
Divulgacao do Resultado Final 30/11/2026
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